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El nuevo puntaje es de 49 ptos. (el anterior fue de 44). No puede
sumar mas puntaje como presume el solicitante, porque muchos
1 C0A002442070 DOCENTE Omar Loaiza Jara de sus certificados de formacién continua carecen del
explicitacion de las horas. Ademas, se debe indicar que no
presenta ni resoluciones, ni contratos, ni boletas de pago para
sustentar su experiencia laboral en el sector productiva (solo hay
constancias de trabajo), tal como lo pide el punto 5.1.7.3 de la
RVM N° 226-2020-MINEDU: “La trayectoria laboral, tanto en el
sector productivo como en la labor docente, solo se acreditara

2 COA002442069 DOCENTE Omar Loaiza Jara mediante boletas, documentos de pago o recibos por honorarios
(Ultimos 3 meses) o mediante resoluciones o, a través de
contratos acompafiados de un acta de conformidad de servicios,
o el certificado Unico laboral (en la pagina del Ministerio de

24002335

trabajo).
4 CO0A002442069 DOCENTE [5recia Lucero Gutierrez Anicamj
L. . . El comité de evaluacion SE RATIFICA: la postulante alcanza el
5 C0A002442070 DOCENTE [5recia Lucero Gutierrez Anicam{ 46245859 )
puntaje de 35.5.

6 CO0A002442071 DOCENTE [5recia Lucero Gutierrez Anicamj

ETcomite se RATIFICA: el postulante alcanzo el puntaje de

20. Cabe sefialar ademas que el postulante no presenta

d t tentatori ide el to 5.1.7.3 del
7 351511111828 DOCENTE | Jose Antonio Espinal Teves | 06592808 ocumentos sustentatorios (como pide el punto e

RVM 226-MINEDU), lo que no le favorece para acreditar el
requisito de experiencia minima que sefala el punto 5.1.4.1
de la mencionada norma

El comité se ratifica: el postulante alcanzé 25 puntos. Se
sefiala ademads que el postulante no acredita certificaciones
8 C0A002442070 DOCENTE |edro De Los Angeles Portal Baz§ 10348997 de formacién continua vinculadas a las unidades didacticas
de la plaza; ademas que no cumple con el punto 5.1.7.3 de la
norma arriba sefialada.
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El comité se ratifica en que el sefior Pedro
Veldsquez no cumple con el perfil requerido para
cubrir la plaza. La RV 226-2020-MINEDU, en el
punto 5.3.3.1, letra c dice: "El comité debe revisar y
verificar que la informacion registrada cumpla con
los requisitos establecidos en el perfil de la posicion
vacante convocada"; y la posicidn vacante

1 351511112822 DOCENTE [0 VICTOR VELASQUEZ HUR| 10295087

convocada para el presente concurso es de
"Licenciado en Educacién (Especialidad: Ciencias
Sociales)". El perfil solicitado es explicito y no cabe
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